Statuts de I’Association de parents d’éléves de Penseignement libre de I'école
Sainte Marie de Dammarie-les-Lys

Article 1 — Formation

li est fondé entre les adhérenis aux présents statuts une association regie par la loi du 1+ juiliet 1901 of les
textes subsequents ayant pour dénomination : Association de parents d'éléves de I'enseignement libre
(Apel) de I'école Sainte Marie de Dammarie-les-Lys
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Article 2 - Siége
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Le siege social est fixé au 223 rue Pierre Curie 77190 Dammarie-Les-Lys, au sein de I'établissement
scolaire Sainte Marie.

H pourra étre transféré par simple décision du conseil d’administration, ratifiée par 'assembiée généraie
ordinaire qui suit,

Articie 3 — Diurée ot exercice social
La durée de I'association est illimitée. L'exercice social commence ie 1+ aolt et finit e 31 juilief,
Article 4 - Objet de I"association
L’association a pour objet de :
- Favoriser et garantir le iibre choix de I'école, conformément au droit naturel des parents & Féducation

et a l'instruction de leurs enfants, selon leur conscience ;

- Promouvoir le caractére propre de FEnseignement catholique, exprimé dans ie projet éducatif de
I'établissement, en collaboration avec ses responsables et jes organismes concernés :

- Meitre en ceuvre et faire connaitre le projet du mouvement des Apel et renforcer le sentiment
d’appartenance a un meouvement national. A cet effet, 'association adhére & 'Apei du département

de Seine-et-Marne, adhérente & FApel de P'académie de Créteil , elle-méme membre de YApel
nationale :

- Reéunir toutes les personnes investies de I'autorité parentale a 'égard des enfants scolarisés dans
P'établissement et assurer leur information

- Représenter ies familles auprés des peuvoirs publiics et de toutes autorités civiles ou religieuses, at
plus généraiement auprés des tiers ;

- Etudier toutes questions se ratiachant 2 féducaiion des enfants, 2 ieurs droits et lsurs devoirs et
ceux de leur famille ;

- Permettre une entraide mutuelle des familles de Vatablissement

- Participer & la vie de la communauté aducative ef la promouvoir, dans le raspect des compéiences
de chacurn ;

- Apporter son soutien & V'éfablissement et contribuer 4 son anmation ;




Article 5 - Composition

L'asscciation ge cOmpose des personnes investies de l'autorité parentale d'un éléve, inscrit dans
I'stablissement et ayant acquitté leur cotisation annuelle.

L.a qualite de membre de association se perd par:
- le départ de Fenfant de F'etablisserent :

- la démission :

- l'exclusion, en cas d'infraction grave aux régles statutaires ou pour manquement grave aux principes
fondamentaux du mouvement tels qu'énoncés dans son projet ; elle est prononcée a Ia majorité des

- le défaut de paiement de Ia cotisation,
Articie 6 -- Ressources

Les ressources de F'association sont constituges par:
- les cotisatiocns de ses membres ;
- les subventions qui pourraient lui &tre accordées
- loute ressource non interdite par la loi, notamment les dons manuels, icteries-tomboia, fétes,
kermesses. ..

L'association peut détenir des fonds de réserve en vue de réaliser des projets identifiés ou pour faire face &
une situation imprévue.

Article 7 - Administration
1) Le conseil d’administration

L'association est administrée bénévolement par un conseil d’administration compose de 15 membres iys
pour trois ans par 'assemblée générale ordinaire, et du president de 'Apel dy département de Seine-st-
Marne ou son representant), membre de droit, avec voix délibérative.

Les membres sortants sont rgeligibles, En cas de vacance, ie conseil pourvoit provisoirament ay
remplacement du ou des membres par cooptation, sous réserve de ratification par 'assembige générale
suivante.

Au moment de ia création de Fassociation, le premier conseil d'administration administre Vassociation
jusqu’a la premiére assembide géngrale qui se réunira ay plus tard un an apras ia publication, au Journai
Officiel, de la déclaration légale.

Le conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour assurer, en toutes circonsiances, la gestion
courante de f'association qu'il représente. il élit un bureau dont il controie la gestion. I se réunit toutes les
fois que cele est necessaire, au moins une fois par trimestre, sur convocation du president ou & la demande
de la moitié de ses membres. Ses décisions sont prises & la majorite des suffrages sxprimés ; en cas de
partage égal des voix, celle du crésident est prépondérante.

En cas de carence oy de démission de la totalité des membres du conseii, ie président de VApel
départemeritale convogue une nouvelle assembiée afin de oroceder a I'élection d'un nouveay conseil.

La présence du tiers des meimbres du conseil est nécessaire pour la validité des délibérations. |l sera dressé
un procés-verbal des séances, signé par le président et le secrétaire. Une feuilie de présence sera smargse.
Tout membre du conseil, qui, sars excuse, n'aura pas assisté 2 trois réunions consécutives, pourra dire
déclaré démissionraire par je consedt d’administration.

2} Le Bureau



Le conseil dadministration choisit chaque année parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau comoosé
d'un président, d'un ou plusieurs vice-présidents, d'un secrétaire, d'un trésorier. Les membres du bureau
sont réeligibles.

Le bursau se réunit si possible une fois par mois et toutes les fois que cela est nécessaire, sur convocation
du president, ou 2 la demande de la moitié au moins de ses membres. Ces raunions ont pour ohiet de
preparer le travail du conseil d’administration seul organe décisionnaire,

Tout membre du bureau qui, sans excuse, n'aura pas assisté & trois réunions consecutives, pourrs ére
consideré comme démissionnaire at rempiaceé au cours du conseil d’administration sujvant.

Par ailleurs, il pourra atre mis fin, en cours de mandai, aux fonctions de membres du bureau, par le consell
d'administration, pour manquement grave prevu a ['art.5 des présents statuts. et dans le respect de Ia
procédure stipulée au dif article.

Les membres du bureau ne peuvent pas cumuler leur mandat avec une fonction ou une responsabiliis au
sein de I'stablissement ou de I'organisme de gestion

Réie des membres du bureay
- le président représente I'asscciation en justice et dans tous les actes de la vie civiie, par delégation
du conseil d'administration, et Fadminisire, assisté des membres du bureau. Ii est invest de fous
pouvoirs & cet effet. Il ouvre, au nom de lasscciation, des comptes courants bancaires ou postanx,
Le président donne obligatoirement une délégation de signature au trésorier.

- Le secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives : il rédige les
convocations et les procés-verbaux des déiibérations. er assure farchivage. et exécute les
formalités prescrites par la loi de 1901,

- Ls irésorier est chargé de la gestion de Jassociation, pergolt ies recaties et aFsctue les naisments,
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sous le contr8le du président. 1l tient une comptabiiite réguliere de toutes les opérations, st rend
compte au conseil d'administration ef a Vassembiée génerale qui statue sur la gestion.

3} Responsabilité

Confermeément au droit commun, le patrimoine de association repond seul des engagements coniractés par
elie, sans qu'aucun membre de Fassociation puisse en étre tenu responsabile sur ses biens.

emblée générale

Les membres de I'association se réunissent chaque année en assembiée géndraie ordinaire si, si besoin

ast, en assemblée générale extraordinaire.

Le président de I'Apel départementale (ou son représeniani) en est membre de droft, aves voix délibérative.
1} Assembiée générale ordinaire

Elle se réunit au moins une fois par an, dans ie plus bref délal suivant la rentrée des classes, au plus tard le
15 octobre de I'exercics en cours, et chaque fois gu'elle est convoquée par le conseil d'administration, ou
sur la demande du quart au moins de ses membres.

La convecation doit 8tre adressée par le secréfaire 15 jours au moins avant la date fixée, =i doit indiguar
Fordre du jour établi par le conseil d’administration.

Les delibérations sont prises 2 la majorité des suffrages exprimés, chague membra présent ne pouvant
détenir plus de deux pouvoirs de représentation.

Les scruting ont lleu & main levée, ou au scrutin secret, sur décision du conseil d'administration, ou & Ia

demande d’un des membres présents a I'assembiée générale ; les éiections font toujours Pobjet d'un vole &
oulletin secret. En cas de partage égal des voix, celle du président est prépondérants.



L'assemblee générale ordinaire annuelle entend le rapport o'activité at /i financier. approuve j=s
compies de lexercice. vote le budget prévisionng!. vote le montant ce 1 tnsation N+1 et pourvolt su
renouvellement des me

xibres sortanis dis conseil d'administration.

L'assemblée géneérale délibére exclusivement sur les auestions inscrites 4 l'ordre di

"assemblée asi calus du conseli d'administration. Les délibérations et résolutions sont
verbal &t signdes par le pré i &t le secrétaire.

1} Assemblée générale extraordinzirs

Elle a seule cormngiencs nowr modifier les siatuis déclder de ia drssolutlon de | assoc:tahon & de {'attribution

Jes biens de ! assoctanon décider de sa fusion it projet de
modlﬁcahon des statuts doit &ire adressé =u ot 1 ROins avant son
adoption définitive.

Elle est convoquée par ic conseil <’administration ou & Iz requéte des deux tiers des membres de
I'association, quinze jours au meins avant la dale fixée : = convocation doit i indigeeer lordre du jour st
COMPUTie:, 8N annexe, : document nécessair= % iz délibération.

L'association ne peut valablement délibérer qu'a la majoiite des deux tiers des =
mbre présent ne peui détenir plus de deux couvoirs de revrdseniation |
s+ doit constituer le : @ moins des membres de !'association. Une feuille de pré
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gmargen et certifiee par les 2% du bureau.
Si s gu

umt west pas atteint, I'assemblée sera & nouveay con voruee 3 195 jowrs dlintervalle, et pourra
déhbérer guel que soil e nombre de membres présen:

it du conseil #'administration.,

Las delibérations et résaluuo. : sur un proces-verbal e signées par iz président et le secrélaire.

Article 9 - Dissciution

wraie extraordinaire décide de |z dissolution de 'association, elie doit désigner un
sleurs ’uquvdaieurs Elle en détermine les pouveirs et décide de l'attribution de 7actif n=t, aprés

"t du passif, en faveur de 'Apel départementale ou d'une association ayant iz méme objel.

Article 10 - fRéglement Intérizur

& nécessaire. étabiir
2 {'approbation de

i réglement intérieur qui déterminera les
sseembids genérale ordinaire.

«'exécution des siziuts I'

article 11« Formalites

Four remplir wutes les déclarations.
donnés au porieur d'e
o des assemblées.

ot ~|cahom o ronnalltes oraser
N ou d'exirsit s statuts, «

25 par la loi, ous pouvoirs sont
it de loute délibération du conseil

:mblée généraie extraordinzire, le 2 ociobre 2020, e

v+ des adhérenis.
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